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KONUSLU:

14.10.2022 tarihli ve 159 sayil karan ile MUSKI Yénetim Kurulu'nca 2023 Yilinda Genel
Miidiirliigiimiizde ihtiyag duyulmasi halinde 805 adet memur kadrosuna karsilhik mevcut norm kadro
sayisinin %20'si 161 gegicl is pozisyonu ve 161X12= 1932 Adam/Aya karsihk gelen 1932 Adam/Ay
miktarinda gecici is pozisyonunun vize edilmesi konusunun 2560 sayili Kanunun 6 ner maddesinin
birinet fikrasinin (m) bendi gerefince goriisiilerek karar alinmasi hususunun goriisiilmesi.

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi"nin 04.11.2022 tarihli ve E-62472433-050.01.04-
54004 sayih Baskanhk Makamindan Genel Kurula havaleli yazisinda:

10.11.2022 Persembe giinli yapilacak olan Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclis toplantisini
takiben MUSKI Olagan Genel Kurul Toplantisinda gériisiilmek iizere;

14.10.2022 tarihli ve 159 sayili karan ile MUSKI Yénetim Kurulu'nca 2023 Yilinda Genel
Miidiirliigtimiizde ihtiyag duyulmas: halinde 805 adet memur kadrosuna karsihk meveut norm kadro
sayisimin %20's1 161 gecici 15 pozisyonu ve 161X12= 1932 Adam/Aya karsihik gelen 1932 Adam/Ay
miktarinda gegici is pozisyonunun vize edilmesi konusunun 2560 sayili Kanunun 6 nei maddesinin
birinci fikrasinin (m) bendi gerefince goriisiilerek karar alinmak {izere Genel Kurula havalesini arz
ederim. Denilmektedir.

Genel Kurulumuzea yapilan gériisme sonucunda;

14.10.2022 tarihli ve 159 sayih karan ile MUSKI Yénetim Kurulu'nca 2023 Yilinda Genel
Midiirliigtimiizde ihtiyag duyulmas: halinde 805 adet memur kadrosuna karsihk meveut norm kadro
savisinin %20'si 161 gegict 15 pozisyonu ve 161X12= 1932 Adam/Ava karsihik gelen 1932 Adam/Ay
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miktarinda gegici is pozisyonunun vize edilmesine 2360 sayvili Kanunun 6 nci maddesinin birinci
fikrasinin (m) bendi geregince Genel Kurulumuzea OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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